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“APERTIS VERRIS ERGA OMNES”
LI.PO.L. "LIBFRA POLIZIA LOCALE”
Il Segretario Generale

Al sig. Responsabile SAPL dr Auricchio
Al sig. Sindaco di Napoli On.le L. de Magistris
Ai Gruppi Consiliari del Comune di Napoli
p.c. Al sig. Prefetto di Napoli dr F. Musolino
Al sig. Presidente della Regione Campania On. Caldoro

RICHIESTA SERVIZI MINIMI ESSENZIALI PER SECURCITY E
FORMAZIONE PERSONALE

Questa O.S. e RSU

Premesso
che il Comune di Napoli pur essendo tenuto ad effettuare corsi di
aggiornamento e formazione per tutto il personale della Polizia

Municipale € carente in tal senso a differenza di Milano e della Lombardia
Considerato che

["Amministrazione Comunale insieme ad ANCI e UPI Campania nonché

con la Scuola Regionale per la Polizia Locale e con la collaborazione di un

Noto Gruppo editoriale “...confermando il proprio concreto impegno sui

temi della sicurezza...” organizzano per il 30/31 Maggio p.v. a Napoli

presso CITTA" DELLA SCIENZA la seconda edizione di Napoli Securcity

Mostra Convegno sulla Sicurezza delle Citta e la Tutela della Legalita
Chiede che

nelle suddette date la Polizia Locale di Napoli garantisca solo i servizi
minimi essenziali dando l'opportunita a tutto il restante personale di
poter partecipare in servizio a questa opportunita di formazione e
aggiornamento professionale elemento fondamentale per un buon
servizio alla cittadinanza.
Il Segretario Generale e RSU
Daniele Minic?hini
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