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Prot. n° 3/C - del 24.04.2012

All'Assessore alla Sicurezza dr G. Narducci
All’Assessore al Personale dr B. Tuccillo

Al Direttore Generale d.ssa S. Riccio

Al Presidente della D.T.A. d.ssa G. Silvi

Al Capo di Gabinetto dr A. Auricchio

Al Sig. Dirigente il S.A.P.L. Dr L.Sementa

e.p.c. Al Sig. Sindaco On.le L. de Magistris

A tutti i Gruppi consiliari e ai Consigli di Municipalita

Oggetto: raffica movimentazione personale dipendente - gestione distacchi e z.t.I.

Scriventi 00.SS. e R.S.U. di riferimento, considerata la raffica di “movimentazioni” degli
appartenenti al Corpo, da ultimo conseguenti alla gestione della z..t.Il., ove & prevalentemente dislocato
personale di Reparti periferici, riscontrato che lo stesso dispositivo, gestito a livello ultrafiltrante, rischia di
creare anche problemi alla salute pubblica e a quella dei “soliti” vigili impiegati ai varchi (vedi nodi ai tunnel
cittadini e sulle arterie collegate), con la presente chiedono a Codesta Amministrazione d’intervenire
affinché “nell'ambito della rimodulazione dei Reparti dipendenti, allo scopo di pervenire ad una maggiore
efficacia ed efficienza delle attivita, cosi come previsto dalla vigente normativa, nonché dagli orientamenti
giurisprudenziali”, sia convocato un tavolo di confronto volto a risolvere le indicate problematiche.

“Quanto sopra si rende necessario alla luce di una piu generale perequazione delle forze disponibili,
allo scopo di corrispondere nel miglior modo possibile alla notoria carenza della dotazione dell' organico del
Corpo, unitamente agli accresciuti compiti di rilievo demandati, in continua evoluzione, al fine di
fronteggiare al meglio le esigenze dell' Amministrazione Comunale”, il che comprende anche la
rimodulazione della gestione dei Reparti, ormai concentrata su pochi referenti.

La presente muove anche per ottenere rispetto della delibera sul decentramento, dove tra I'altro,
risultano del tutto sguarnite, dalla presenze dei vigili, intere municipalita, cui si & sottratto il controllo del
territorio e I'esercizio dei servizi minimi, il che ricade su una gran fetta della cittadinanza che non puo¢ essere
considerata di serie B.

Per quanto, in assenza del confronto gia richiesto con nota prot. n° 2/c del 23.04.2012, che, tra Ialtro,
deve necessariamente portare ad un reale turnover tra tutto il personale del Corpo, posto che i vigili
impiegati ai varchi sono sempre gli stessi, queste rappresentanze adotteranno ogni opportuna azione di
lotta sindacale al fine di tutelare tutti gli interessi richiamati che non possono oltremodo rimanere in balia di

una approssimata gestione della polizia municipale.
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