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Prot. n° 4/C/BIS - del 11.05.2012

Al Presidente della D.T.A. d.ssa G. Silvi

Al Responsabile della Sicurezza sui luoghi di lavoro
del Comune di Napoli Ingegnere C. De Sterlich
All’Assessore al Personale dr B. Tuccillo

Al Comandante la P.M. Generale L. Sementa
All’Assessore alla Sicurezza dr G Narducci

Al Direttore Generale d.ssa S. Riccio

e.p.c. Al Sig. Sindaco di Napoli On.le L. de Magistris

Oggetto: riscontro nota 382635 del 09.05.2012 - Rispetto sicurezza sui luoghi di lavoro.
Richiesta convocazione D.T.A. monotematica.

Con riferimento alla nota oggettivata, a firma del Responsabile della Sicurezza sui luoghi di
lavoro del Comune di Napoli Ingegnere C. De Sterlich, queste rappresentanze, avendo in ogni caso
riscontrato, cosi come espressamente richiesto, il ridotto impiego degli Operatori del Corpo in
rotazione sui varchi, con particolare riguardo a quello di Via Acton, I’allocazione di “tecno impianti
canalizzanti e dissuasori delle velocita”, lamentano ’abnorme tecnicita con la quale si é inteso
intervenire rispetto a condizioni che includono una preventiva e piu attenta salvaguardia della
sicurezza sui luoghi di lavoro a vantaggio di chi € esposto a rischi di varia entita e incidenza.

Cio é avvenuto malgrado lo spirito altamente collaborativo delle scriventi che avrebbero
potuto chiedere ’intervento di un R.L.S territoriale, attribuibile per legge se manca quello interno,
ma in ogni caso non profondo conoscitore dell’ambiente di lavoro, della particolarita delle funzioni
e dei rapporti lavorativi.

Proprio nella coscienza di ci0, queste rappresentanze avevano indicato di voler surrogare
alla carenza del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza sui luoghi di lavoro, la cui attivazione
e stata piu volte rivendicata dalle scriventi che, gia ex legge 626/94, a piu riprese hanno chiesto
Dattivazione di un confronto utile all’organizzazione per individuazione di tale importante figura.

Per quanto, atteso ’espresso rammarico, ex art. 47 del D. Lgs. 81/2008, si chiede al
Presidente della D.T.A. di procedere alla convocazione di una Delegazione Trattante monotematica,
volta a definire le procedure di elezione e/o designazione dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza, giacché, stante gli asettici riscontri, si rende necessario costituire il fondamentale processo
di valutazione dei rischi e la opportuna interfaccia tra i datori di lavoro, il Servizio Prevenzione e
Protezione, il medico competente ed i lavoratori.

Il confronto é d’obbligo poiché trattasi di determinare quegli interventi che vedono
direttamente coinvolta anche I’azienda Comune, la quale dovra contribuire alla costituzione di un
apposito fondo nella misura pari a 2 ore di retribuzione per ciascun lavoratore all’anno nonché
attivare, poiché d’obbligo, la formazione e I’aggiornamento dei rappresentanti dei lavoratori per la
SICurezza.

Con la certezza di pronto accoglimento della presente richiesta che varra a evitare ricorsi nelle
competenti sedi, si porgono distinti saluti.

I Coordinatori
D. Dell’Aquila — R. De Ponte — M. Bossa - D. Minichini



