
 
LI.PO.L. ”LIBERA POLIZIA LOCALE” 
“APERTIS VERBIS ERGA OMNES” 
                                      prot. 32 del 6/11/2013 

 
NAPOLI - PRODUTTIVITA’ O INDENNITA’ DI “SCHIAVITU’”? 

 
Cari colleghi , se solo vi prendeste la briga di leggere il disciplinare per la 

produttività individuale inviato dal Comando (volutamente prolisso per 

scoraggiarne la lettura ) vi accorgereste che firmando non fate altro che  

quantificare la vostra libertà  personale – familiare e la vostra dignità umana 

nonché professionale . 

Infatti per circa un centinaio di euro mensili (in realtà 4 o 7 euro giornalieri a 
reale presenza)vi troverete a dover assicurare la vostra disponibilità a: 

1) partecipare ai turni disagiati e a quelli festivi (non solo la quartina) 

2) a cambiare il proprio turno in relazione a particolari esigenze di servizio 

3) ad avviare , per il solo personale addetto al servizio esterno il proprio 

turno in divisa o qualsiasi “indumento di lavoro” (famigerata pettorina 

paragonata all’uniforme con delibera integrativa al regolamento) 

Dall’adesione annuale non potrete recedere e l’agognata somma sarà legata 

alle attestazioni e certificazioni dei comandanti di Reparto che dovranno 
garantire l’effettiva adesione ed il rispetto dei diversi criteri. Naturalmente  

potrete verificare che ci sono postille che offrono “opportune” discrezionalità. 

Questa è solo una parziale e non perfetta sintesi pertanto vi invitiamo a 
leggere bene il disciplinare prima di aderire o meno a scatola chiusa  per non 

avere poi brutte sorprese AGGIUNGENDO ALLA BEFFA DEL “PIZZO 

SINDACALE” (CI RIFERIAMO A CHI INVECE DI PROTEGGERVI DALLA 
TAGLIOLA LA “MIMETIZZA”APRENDOLA BENE PER FARVICI INFILARE 

MEGLIO DENTRO) SI AGGIUNGERA’ QUELLA DELLA PRODUTTIVITA’ 

“SCHIAVITU’” 
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